
นโยบายของผูบริหาร 

นโยบายสาธารณสุขอําเภอกะพอ มอบนโยบายใหแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบล  
และบุคลากร 

             นายอะหลี  หมานมานะ สาธารณสุขอําเภอกะพอ มอบนโยบายแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลทุกแหง และบุคลากรของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะพอ จังหวัดปตตานี ประจําป
งบประมาณ 2562 เมือวันที่ 3 ตุลาคม 2562 ใหผูบริหารและ บุคลากรทุกระดับ ยึดหลักธรรมมาภิบาล ใน
การ ปฏิบัติและพัฒนางานใหมีความซื่อสัตย สุจริตและปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับและ 
หลักเกณฑที่กําหนด สรางวัฒนธรรมสุจริต ปองกันผลประโยชนทับซอน เปดเผยและใหเขาถึงขอมูล เปด
โอกาสใหมีสวนรวม ทั้งน้ีเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการบริหารงาน ปองกันการกระทําผดิวินัยและ กฎหมาย ของ
เจาหนาที่ ผูปฏิบัติงานทุกระดับ “การบริหารประสิทธิภาพ บริการคุณภาพ มีสวนรวมของเครือขาย เพื่อ
สุขภาพดีของประชาชน 

1. ดําเนินการตามนโยบายประเทศ, กระทรวง ,จังหวัดและแกไขปญหาสาธารณสุขในพื้นที่ 
2. บริหารงาน ยึดหลักธรรมาภิบาล 
3. พัฒนาระบบควบคุมภายใน , ตรวจสอบภายใน 
4 พัฒนาประสิทธิภาพดานการวางแผน ควบคุม กํากับ ประเมินผลการดําเนินงานสาธารณสุข 
5. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการจัดการสุขภาพประชาชน และแกไขปญหา 

สาธารณสุขพื้นที ่
6. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ความรู, เช่ียวชาญวิชาชีพ การทํางานเปนทีม และการประสานงาน 

ระหวางเครือขาย 
7. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อนําสารสนเทศไปใชสนับสนุนการบริหาร บริการ วิชาการ เนน ระบาด 
8. หนวยบริการมีคุณภาพ 
9. หนวยบริการไดรับการพัฒนาระบบการเงินการคลัง ใหพึ่งตนเองได ยุทธศาสตรหนวยงาน 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศในการดําเนินงานดานการแพทยและสาธารณสุขของ
เครือขาย สุขภาพระดับอําเภอ (DHS) 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 บริหารจัดการทรัพยากรรวมกันอยางเปนระบบ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพภาคีเครือขายสุขภาพระดับอําเภอ (DHS), เครือขาย
ระดับ สุขภาพตําบล (THS), เครือขายระดับสุขภาพหมูบาน (VHS), 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 ขับเคลื่อนนโยบายสรางเสริมสุขภาพและระบบบริการสุขภาพ สูการปฎิบัติใหมี
ประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาระบบบริการดานการแพทย การแพทยแผนไทย และสาธารณสุขทุกระดับให
ได มาตรฐาน 
 
 

  (นายอะหลี  หมานมานะ) 

   สาธารณสุขอําเภอกะพอ 

   07 ตุลาคม 2563 


	นโยบายของผู้บริหาร

